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Nedostatok pracovnej sily na Slovensku (RUZ)

1. Postoj APZD

K predmetnému bodu nebol predloZzeny materidl, na zaklade ktorého by bolo moiné poskytnut

konkrétnejsie stanovisko.

2. Aktualny stav trhu prace

Prakticky neexistuje Ziadne odvetvie hospodarstva, ktoré by netrpelo nedostatkom pracovne;j sily. Uz

nehovorime len o tej kvalifikovane;.

Slovensko sa na trhu prace dostdva na historické drovne:

pokles v miere evidovanej nezamestnanosti na 4,97 % (BA—3 %, PO — 8,2 %)

pokles v pocte disponibilnych uchadzacov na 138 173 — ktori uz nespliiaju poziadavky firiem
narast nahlasenych volnych pracovnych miest na 98 423

narast poc¢tu cudzincov na 327 372

narast priemernej mzdy na 1 430 eur

Nedostatok pracovne;j sily posilfiuje:

disproporcie medzi vzdeldvacim systémom a potrebami trhu prace

masivny odliv talentov a Studentov do zahranicia

podla Udajov zo scitania obyvatelov, domov a bytov 2021 pracuje v zahranici 412 168 o0s0b,
ktoré maju trvaly pobyt na Slovensku

neatraktivnost Slovenska pre vysokokvalifikovanu zahrani¢nd pracovnd silu

postupny pokles os6b v produktivnom veku na trhu prace

Migracna politika:

podmienky zamestndvania cudzincov sa postupne zlepSuju

k tvorbe migracnej politiky je potrebné pristupovat obzvlast citlivo a transparentne

rychlost migracného procesu aktuadlne zlyhdva na personalnych kapacitach zastupitelskych
Uradov a cudzineckej policie

Aktivne opatrenia — projekty Uradov prace:

pozitivne hodnotime spustenie viacero projektov Uradov prace na podporu zamestnavania a
rekvalifikdcie uchadzacov — je vSak vhodné prehodnotit atraktivnost niektorych podmienok
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