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PREHĽAD AKTUÁLNYCH PROJEKTOV ÚRADOV PRÁCE

Ponúkame vám krátky prehľad nových projektov ÚPSVR SR. V uplynulom období bolo spustených viacero možností, 

ako môžete zvýšiť zamestnanosť vo svojich firmách. V prehľade nájdete projekty, ktoré sú určené zamestnávateľom, 

ale vybrali sme prehľad aj tých najzaujímavejších pre zamestnancov alebo uchádzačov o zamestnanie, aby vzrástla ich 

motivácia pracovať.

 Projekty – prijímateľom je zamestnávateľ

Národný projekt “Finančné stimuly – Prax pre mladých”

  zamestnávatelia môžu žiadať o zabezpečenie uchádzača o zamestnanie (UoZ) na účely vykonávania praxe 

– úrad môže zamestnávateľovi zabezpečiť UoZ, ale neposkytuje mu žiaden finančný príspevok

  o finančný príspevok môže žiadať len UoZ

  prax sa vykonáva najmenej 3 mesiace a najviac 6 mesiacov bez možnosti predĺženia v rozsahu maximálne 

20 hodín týždenne a zároveň maximálne 80 hodín mesačne

  zamestnávateľ vytvorí podmienky na vykonávanie praxe a stanoví fyzickú osobu pod ktorej vedením bude prax 

prebiehať

  v prípade zamestnávateľa s nočnou alebo trojzmennou prevádzkou je prax možná len v denne prevádzke 

mimo soboty a nedele

  oprávnenou cieľovou skupinou je UoZ, ktorý dosiahol najviac úplné stredné odborné vzdelanie a je v evidencii 

UoZ najmenej 1 mesiac

  viac informácií o príspevku nájdete na: https://www.upsvr.gov.sk/narodne-projekty-oznamenia-o-moznosti-

predkladania-ziadosti-o-poskytnutie-financneho-prispevku/np-financne-stimuly-prax-pre-mladych.

html?page_id=1351727

Projekt “Podpora rozvoja zručností zamestnancov”

  určené zamestnancom zamestnávateľa

  vzdelávanie môže byť zabezpečované formou vnútrofiremného vzdelávania alebo externe

  v rámci projektu nebude podporené vzdelávanie zamerané na pravidelné školenie zamestnancov ako BOZP

  je potrebné vypracovať projekt vzdelávania zamestnancov

  vzdelávanie musí byť ukončené najneskôr k 31.10.2024

  výška príspevku je maximálne 150 000,00 eur pre jedného zamestnávateľa

  prijímanie žiadostí od 04/2024 do 31.8.2024

  viac informácií o príspevku nájdete na: https://www.upsvr.gov.sk/narodne-projekty-oznamenia-o-moznosti-

predkladania-ziadosti-o-poskytnutie-financneho-prispevku/projekt-podpora-rozvoja-zrucnosti-zamestnancov.

html?page_id=1348329

Projekt “Právo na prvé zamestnanie”

  určené zamestnávateľom, ktorí vytvoria nové pracovné miesto a zamestnajú naň uchádzača o zamestnanie, 

ktorý je vedený v evidencii minimálne 2 mesiace, a ktorý nemal pravidelne platené zamestnanie
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  pracovný pomer musí byť dohodnutý najmenej v rozsahu polovice ustanoveného týždenného pracovného 

času

  pracovný pomer musí byť uzatvorený na dobu určitú s podmienkou zamestnávania po dobu minimálne 

12 mesiacov, resp. na dobu neurčitú (finančné príspevky sa poskytujú na dobu 6 kalendárnych mesiacov)

  najneskorší nástup do pracovného pomeru je k 1.10.2024

  príspevok sa poskytuje na jedno vytvorené pracovné miesto vo výške 90% z celkovej ceny práce zamestnanca 

na jeden mesiac, najviac vo výške 1318,53 eur

  posledný dátum predloženia žiadosti je 30.9.2024

  viac informácií o príspevku nájdete na: https://www.upsvr.gov.sk/narodne-projekty-oznamenia-o-

moznosti-predkladania-ziadosti-o-poskytnutie-financneho-prispevku/projekt-pravo-na-prve-zamestnanie.

html?page_id=1347170

 Projekty – prijímateľom je uchádzač o zamestnanie alebo zamestnanec

Projekt “Motivuj sa k zamestnaniu”

  pre zamestnancov v pracovnom pomere, ktorí boli pred nástupom evidovaní na úrade práce najmenej 

2 mesiace

  do zamestnania nastúpili medzi 1.5.2024 a 1.10.2024

  o príspevok žiada zamestnanec sám

  výška príspevku je 150 eur prvé 3 mesiace, ďalšie 3 mesiace 75 eur

  viac informácií o príspevku nájdete na: https://www.upsvr.gov.sk/narodne-projekty-oznamenia-o-

moznosti-predkladania-ziadosti-o-poskytnutie-financneho-prispevku/projekt-motivuj-sa-k-zamestnaniu.

html?page_id=1351735

Projekt “Vzdelávanie mladých dospelých”

  mladým dospelým sa rozumie občan, ktorému je poskytovaná starostlivosť v centre pre deti a rodiny

  podporované vzdelávanie na získanie vodičského oprávnenia alebo kvalifikačnej karty vodiča

  žiadať môže mladý dospelý, ktorý pokračuje poskytovanie starostlivosť v centre pre deti a rodiny 

(CDR), plnoletá fyzická osoba s priznaným predlženým pobytom v CDR, maloleté dieťa pripravujúce 

sa na osamostatnenie – žiadateľ musí byť zároveň evidovaný na úrade práce

  prijímanie žiadostí o poskytnutie príspevku od 04/2024 do 09/2024

  realizácia vzdelávania od 05/2024 do 10/2024

  viac informácií o príspevku nájdete na: https://www.upsvr.gov.sk/narodne-projekty-oznamenia-o-moznosti-

predkladania-ziadosti-o-poskytnutie-financneho-prispevku/projekt-vzdelavanie-mladych-dospelych.

html?page_id=1348271

Národný projekt “Zručnosti pre trh práce – vzdelávanie záujemcov o zamestnanie”

  vzdelávanie smerujúce k nadobudnutiu takých zručností, ktoré záujemcovi o zamestnanie (ZoZ) pomôžu 

udržať sa na trhu práce alebo umožnia získať lepšie a flexibilnejšie možnosti uplatnenia sa

  úrad práce schvaľuje príspevok na základe zoznamu potrebných zručností od Aliancie sektorových rád
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  oprávneným žiadateľom je ZoZ, ktorý nemôže byť študentom strednej alebo vysokej školy v dennej forme 

štúdia, poberateľom starobného dôchodku, invalidného dôchodku po dovŕšení dôchodkového veku ani SZČO

  prijímanie žiadostí – 04/2024 do 12/2025

  viac informácií o príspevku nájdete na: https://www.upsvr.gov.sk/narodne-projekty-

oznamenia-o-moznosti-predkladania-ziadosti-o-poskytnutie-financneho-prispevku/

narodny-projekt-zrucnosti-pre-trh-prace-vzdelavanie-zaujemcov-o-zamestnanie.html?page_id=1346532

Národný projekt “Zručnosti pre trh práce – rekvalifikácia uchádzačov o zamestnanie”

  príspevok na podporu rekvalifikácie za účelom nadobúdania alebo zmeny zručností nevyhnutne potrebných 

pre aktívnu účasť uchádzača o zamestnanie (UoZ) na trhu práce

  o príspevok žiada UoZ sám

  úrad práce schvaľuje príspevok na základe zoznamu potrebných zručností od Aliancie sektorových rád

  viac informácií o príspevku nájdete na: https://www.upsvr.gov.sk/narodne-projekty-

oznamenia-o-moznosti-predkladania-ziadosti-o-poskytnutie-financneho-prispevku/

narodny-projekt-zrucnosti-pre-trh-prace-rekvalifikacie-uchadzacov-o-zamestnanie.html?page_id=1346528

Národný projekt “Finančné stimuly – Poskytovanie finančných príspevkov (Motivačný 
príspevok)”

  podpora začlenenia oprávnených žiadateľov (zamestnancov), ktorí boli členom domácnosti, ktorej 

sa poskytovala pomoc v hmotnej núdzi, na trh práce

  žiadateľom je zamestnanec, ktorý bol pred vstupom do pracovného pomeru znevýhodnený uchádzač 

o zamestnanie a zároveň bol vedený v evidencii najmenej jeden mesiac, bol členom domácnosti, ktorej 

sa poskytovala pomoc v hmotnej núdzi

  oprávnenými žiadateľmi sú len tí, ktorým vznikol pracovný pomer najskôr k 1.5.2024

  finančný príspevok sa poskytuje mesačne vo výške 150 eur mesačne prvých 6 mesiacov a 75 eur mesačne 

ďalších 6 mesiacov

  viac informácií o príspevku nájdete na: https://www.upsvr.gov.sk/narodne-projekty-

oznamenia-o-moznosti-predkladania-ziadosti-o-poskytnutie-financneho-prispevku/

np-financne-stimuly-poskytovanie-financnych-prispevkov-motivacny-prispevok.html?page_id=1351723 
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